Cao-overleg
schoonmaa
vastgelopen

hun stakingsacties voort. Cao-onder-
handelingen: tussen vakbonden en

werkgevers liepen gisteren op niets -

uit. ., Het eindbod van de werkgevers
is goed voor de prullenbak,” zei vak-
bondsbestuurder Ron  Meyer van
FNV Bondgenoten.

Na een lange nacht onderhande-

len kwam de ondernemersorganisa-
tie van schoonmaakdiensten  OSB
gisterochtend met een eindbod. De
vakbonden hadden goede hoop dat
de werkgevers el bod van 2,5 pro-
cent loonsverhoging verspreid over
tweejaar zouden verhogen. ,Het eni-
geextraatje daterinzitis een cadeau-
bon van 25 euro.” Volgens Mever
zou dit bedrag cen vergoeding moe-
ten zijn van het vakbondslidmaat-
schap. Jan Kampherbeek van CNV
Vakmensen was teleurgesteld. ,,Wij
willen 2 procent per jaar erbij, dat is
heel redelijk. In een tweejarige cao
zouden de mensen er dus 4 procent
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Schoonmakers vinden de geboden
loonsverhoging onvoldoende.

bij moeten krijgen. De werkgevers
bieden nu in totaal 2,5 procent.
Maar omdat de eerste loonsverho-
ging pas in juli komt, is het in feite
nog minder.”
Voorzitter Hans Simons van werk-
geversorganisatie OSB noemt de
houding van de vakbond onbegrijpe-
lijk. Er is niet alleen een loonsverho-
ging van 2,5 procent geboden, maar
ook een reiskostenvergoeding en
het investeren in Nederlandse taal
en onderwijs voor veel werknemers,
zegthij. ,Als gekeken wordt naar an-
dere cao’s, is dit een royaal aanbod.”
" CNV gaat het eindbod aan de le-
den voorleggen. FNV Bondgenoten
denkt na over verdere acties.



