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NS en Schiphol werken aan convenant voor goed opdrachtgeverschap

Klant helpt schoonmaker

Van onze verslaggever

AMSTERDAM Grote opdrachtge-
vers willen bij de aanbesteding
van schoonmaakprojecten meer
aandacht geven aan de arbeids-
voorwaarden van de schoonma-
kers. Nu kijken ze bij de selectie
van een schoonmaakbedrijf vrij-
wel alleen naar de prijs.

De opdrachtgevers, de schoonmaak-
bedrijven en de vakbonden willen de
afspraken hierover vastleggen in een
convenant over goed opdrachtgever-
schap. Ze hopen zo de problemen in
de schoonmaakbranche, die al maan-
den wordt geteisterd door stakingen,

op te lossen. Maandag overlegden
OSB, de brancheorganisatie - van
schoonmaakbedrijven, CNV Vakmen-
sen, FNV Bondgenoten, NS en Schip-
hol over dit convenant . Ze willen de
overheid ook bij de besprekingen be-
trekken,

Volgens een woordvoerder van OSB
is het initiatief een doorbraak omdat
partijen niet langer naar elkaar wij-

zen, maar op zoek gaan naar een op-
lossing waarin alle betrokkenen zich
kunnen vinden. In het conflict wijzen
vakbonden naar schoonmaakwerk-
gevers die vervolgens weer wijzen
naar grote opdrachtgevers, zoals NS
en Schiphol. '

0SB waarschuwt voor te hoge ver-

Elke 1,5 procent meer
loon kost de branche
25 miljoen euro

wachtingen. Volgens de werkgevers
in de schoonmaaksector zal een even-
tueel convenant het cao-conflict niet
direct uit de wereld helpen. De werk-
gevers willen de lonen de komende
jaren met hoogstens 2,5 procent ver-
hogen. De bonden eisen 4 procent.
Volgens OSB kost elke 15 procent
meer loon de branche 25miljoen
euro, ‘Dat is niet op te brengen’, aldus
een woordvoerder.

Dinsdag voerden schoonmakersac-

tie bij het UWV, ABN Amro en De Tele-
graaf. Volgens FNV Bondgenoten
heeft het het UWV fors bezuinigd op
schoonmaakwerk. ‘Daardoor is de
werkdrukabnormaal hoog’, zegt FNV-
bestuurder Ron Meyer.

Bij opdrachtgever ABN Amro vroe-
gen de schoonmakers twee dubbel-
tjes aan topman Gerrit Zalm, Ditison-
derdeel van de ‘twee-dubbeltjescam-
pagne”. Dat is volgens de vakbond het-
bedrag dat schoonmakers per uur
meer gaan verdienen als de werkge-
vers hun eisen inwilligen. De schoon-
makers vragen ook om meer respect.



